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O presente trabalho, inspirado pela fala de Sylvio Capanema de

Souza de que a analise juridica deve ser permeada “pelos novos
paradigmas que hoje inspiram o direito e a justica, entre os quais, 0
maior de todos, é o da boa-fé objetiva”, propde uma reflexdo acerca
dos dados pessoais que sdao considerados no calculo atuarial dos
contratos de seguros no Brasil. A partir da experiéncia do direito
comparado e das mudangas implementadas no setor securitario
em virtude da decisdo do Tribunal de Justica da Unido Europeia
que obstou o tratamento diferenciado entre homens e mulheres,
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analisa-se a questdo na perspectiva do ordenamento juridico
brasileiro. Conclui-se que a transparéncia quanto aos dados
que sdo considerados no cédlculo atuarial e sua influéncia na
precificacdo de produtos e servicos ofertados no mercado
de consumo, mais do que uma exigéncia normativa, € uma
imposicdo de natureza humanitaria e uma necessidade frente as
mudancas sociais e culturais da contemporaneidade.

Palavras-chave: contratos de seguro; equidade; calculo atuarial;
tabua biométrica BR-EMS; transparéncia.

Abstract

The present work, inspired by Sylvio Capanema de Souza's statement
that the legal analysis must be permeated “by the new paradigms
that today inspire law and justice, among which, the greatest of all,
is that of objective good faith”, proposes a reflection on the personal
data that are considered in the actuarial calculation of insurance
contracts in Brazil. Based on the experience of comparative law
and the changes implemented in the insurance sector by virtue of
the decision of the Court of Justice of the European Union, which
prevented different treatment between men and women, the issue
is analyzed from the perspective of the Brazilian legal system. We
conclude that transparency as to the data that are considered in the
actuarial calculation and its influence on the pricing of products and
services offered in the consumer market, more than a regulatory
requirement, is an imposition of humanitarian nature and a necessity
in face of the social and cultural changes of contemporaneity.

Keywords: insurance contracts; equality; actuarial calculation;
annuity Table; transparency.

Desde a Declara¢do Universal dos Direitos Humanos (1948), € assegura-
do, no plano internacional, o direito a ndo discrimina¢do, seja de raga, cor, sexo,
idioma, religido, opinido politica ou de outra natureza, origem nacional ou social, ri-
queza, nascimento, ou qualquer outra condicdo humana.'! Do mesmo modo,

0 art. 1° da Convencdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de Sdo José da

1 “Todo ser humano tem capacidade para gozar os direitos e as liberdades estabelecidos nesta Declaracio, sem
distin¢ao de qualquer espécie, seja de raca, cor, sexo, idioma, religido, opinido politica ou de outra natureza, origem
nacional ou social, riqueza, nascimento, ou qualquer outra condicio.” (NACOES UNIDAS. Declaraciio Universal dos
Direitos Humanos - The Universal Declaration of Human Rights. Veja mais em: DOTTI, René. Declaracio Universal dos
Direitos do Homem. 3. ed. Curitiba: Lex Editora, 2006.)
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Costa Rica, 1969) veta qualquer tipo de discriminagdo a pessoa, dispondo que 0s
Estados-partes se comprometem a respeitar os direitos e liberdades nela reconhecidos

e a garantir seu livre e pleno exercicio a toda pessoa que esteja sujeita a sua jurisdicao.?

A Constituicdo brasileira igualmente veda qualquer forma de discriminacdo (art.
39, 1V; 50, XLI; 227, dentre outros da CRFB/1988). No plano infraconstitucional, vi-
sando evitar praticas discriminatoérias, a legislacao de protecdo e defesa dos con-
sumidores proibe a cobranca de precos distintos para o mesmo item (CDC, arts.
39,Ve X3 eb51, X*e Decreto n®5.903/2006, art. 9°, VII®) e o direito da concorréncia
a pratica de “discriminar adquirentes ou fornecedores de bens ou servicos por
meio dafixacao diferenciada de precos, ou de condicBes operacionais de venda ou
prestacdo de servicos” constitui infracdo a ordem econdmica (Lein®12.529/2011,
art. 36, 83°, X¢)7. No contexto dos planos de salde, o conhecido art. 15, 8 3°, da Lei
n°®10.741/2003 (Estatuto do Idoso) veda a cobranca de valores diferenciados em

razao da idade, pratica que reconhece como discriminacao ao idoso®

2 BRASIL. Decreto n° 678, de 6 de novembro de 1992. Promulga a Convenciao Americana sobre Direitos Humanos
(Pacto de Sao José da Costa Rica), de 22 de novembro de 1969.

3 “Art. 39. E vedado ao fornecedor de produtos ou servicos, dentre outras praticas abusivas: [...] V - exigir
do consumidor vantagem manifestamente excessiva; [...] X - elevar sem justa causa o preco de produtos ou
servicos.”

4 “Art. 51. Sdo nulas de pleno direito, entre outras, as clausulas contratuais relativas ao fornecimento de
produtos e servicos que: |...] X - permitam ao fornecedor, direta ou indiretamente, variacao do preco de maneira
unilateral;”

5 0 Decreto n° 5.903/2006 estabelece que: “art. 9° Configuram infracoes ao direito basico do consumidor a
informacao adequada e clara sobre os diferentes produtos e servicos, sujeitando o infrator as penalidades previstas
na Lei n°8.078, de 1990, as seguintes condutas: |...] VII - atribuir precos distintos para o mesmo item.”

6 “Art. 36. Constituem infracao da ordem economica, independentemente de culpa, os atos sob qualquer forma
manifestados, que tenham por objeto ou possam produzir os seguintes efeitos, ainda que nao sejam alcancados:
[...] §3° As seguintes condutas, além de outras, na medida em que configurem hipdtese prevista no caput deste
artigo e seus incisos, caracterizam infracao da ordem economica: [...] X - discriminar adquirentes ou fornecedores
de bens ou servicos por meio da fixacao diferenciada de precos, ou de condicoes operacionais de venda ou
prestacao de servicos;”

7 BRASIL, Lei n° 12.259. de 30 de novembro de 2011. Estrutura o Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia; dispoe
sobre a prevencio e repressao as infracoes contra a ordem economica.

& “Art. 15. £ assegurada a atencdo integral a saude do idoso, por intermédio do Sistema Unico de Satide - SUS,
garantindo-lhe o acesso universal e igualitario, em conjunto articulado e continuo das acoes e servicos, para

a prevencao, promocao, protecao e recuperacio da saude, incluindo a atencao especial as doencas que afetam
preferencialmente os idosos. [...] § 3° Evedada a discriminaciio do idoso nos planos de satide pela cobranca de
valores diferenciados em razao da idade.”
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Mais recentemente, a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais -
LGPD), que expressamente incorpora os direitos humanos na sua base principioldgica
(LGPD, art. 2°, VII), veda o uso de dados pessoais em desacordo com as legftimas ex-
pectativas do seu titular e os direitos e liberdades fundamentais. A inauguracao de um
novo microssistema?® de prote¢do de dados pessoais no Brasil traz novas luzes sobre o
uso de informac8es pessoais pelo mercado de consumo, atribuindo responsabilidade

e graves san¢des nas hipoteses de uso indevido ou ilegitimo de dados pessoais.

Esse panorama legislativo revela uma crescente preocupac¢do do ordenamento ju-
ridico brasileiro, que incorporou standards internacionais'® de protecdo aos diretos
humanos e igualdade, com a esfera de intimidade da pessoa e a impossibilidade de
uso de informacdes a seu respeito em desacordo com a boa-fé. A discriminacdo,
nesse contexto, “é um fenémeno vinculado a compreensdo - difundida socialmen-
te por meio de preconceitos, ainda que de forma nao expressa - segundo a qual
determinados grupos sdo inferiores em relacdo a outros” e as normas antidiscri-
minatorias protegem os individuos “frente a atos de injusta diferencia¢cdo.” Nesta
perspectiva, somente ha espaco para tratamentos diferenciados quando pautados
em justificativas legitimas, que visam alcancar um estado de equidade, de igualdade

material, de justica no caso concreto.

No contexto dos contratos de seguro, em todas as suas modalidades, os efeitos e
impactos de tais garantias antidiscriminatorias ultrapassam fronteiras. As praticas
internacionais influenciam decisivamente as contratacdes de resseguros, por exem-
plo, assim como impactam nos produtos e servicos que sdo ofertados em cada pafs.

E perceptivel, nas Ultimas décadas, uma harmonizacdo na forma de atuacdo das

9 IRTI, Natalino. L efa della decodificazione: vent anni dopo. Mildo: Giuffre Editore, 1999.

10 Veja, sobre o enfrentamento das leis discriminatorias por género nos Estados Unidos da América o historico
evolutivo registrado em: GINSBURG, Ruth Bader. HARTNETT, Mary; WILLIAMS, Wendy W. My Own Words. New York:
Simon & Schuster, 2016.

11 SILVA, Jorge Cesa Ferreira da. A protecao contra discriminacao no direito contratual brasileiro. In: MONTEIRO,
Antonio Pinto; NEUNER, Jorg; SARLET, Ingo Wolfgang. Direitos fundamentais e direito privado. Coimbra: Edicoes
Almedina S/A. 2007, p. 394-396.
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seguradoras, tanto pela sua presenca global quanto pela edi¢do de normas de cara-
ter transnacional. Parte disso se atribui as organiza¢8es internacionais e sdo resulta-
do da supranacionalidade normativa da integracdo regional em algumas localidades,

a exemplo da Unido Europeia e do Mercosul.

No ambito da Unido Europeia, a Diretiva 2004/113/CE, aprovada em
13 de dezembro de 2004, aplica o principio de igualdade de tratamento entre ho-
mens e mulheres no acesso a bens e servicos e seu fornecimento. A Diretiva proibe
a discriminacdo direta (artigo 2.°) e indireta (artigo 3.°) no ambito dos setores relevan-
tes de prestacdo de bens e de servicos, tais como o setor de transporte e de segu-
ros'? e estabelece que as diferencas de tratamento s6 podem ser aceitas se forem
justificadas por um objetivo legitimo e desde que os meios utilizados para o alcancar

sejam adequados e necessarios.

Trata-se de regulamentacdo de suma relevancia, a ponto de se reconhecer a exis-
téncia de um principio geral do direito comunitario relativo a proibi¢do de discrimi-
nacao. Com efeito, referido principio pode ser formulado sobre a base dos motivos
de discriminacdo que estdo proibidos, ja que se trata de principio ndo absoluto e que
considera os diversos conceitos de discriminacdo direta, indireta e assédio que regu-
lamentam as normas comunitarias. Além disso, em sua formulacdo deve ser levado
em consideracdo a regulamentacao de remédios concretos de tutela contra a discri-

minacdo, uma regra sobre a prescricdo da acao e outra sobre a carga probatoria.’

Uma das excec¢Bes a proibicdo de diferenciacdo de precos por sexo existia justa-
mente no contrato de seguro, na medida em que o art. 5°, 2., da Diretiva, permitia
diferencia¢Bes proporcionadas nos prémios e beneficios individuais “sempre que a

consideracdo do sexo seja um factor determinante na avaliacdo de risco com base em

12 UNIAO EUROPEIA. Relatdrio 17.2.2017 sobre a aplicacdo da Diretiva 2004/113/CE do Conselho que aplica o principio
de igualdade de tratamento entre homens e mulheres no acesso a bens e servicos e seu fornecimento (2016/2012(INI)).
Comissao dos Direitos da Mulher e da Igualdade dos Géneros. Relatora: Agnieszka Kozlowska-Rajewicz.

13 RUIZ, Franciso J. Infante. La proteccion contra la discriminacion mediante el derecho privado. Indret: Revista para
el Andlisis del Derecho, ISSN-€ 1698-739X, n° 2, 2008, p. 15.
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dados actuariais e estatisticos relevantes e rigorosos.”** A Diretiva 2004/113/CE contem-
pla a possibilidade de diferenca de tratamento nas hipoteses em que se verifique um
objetivo legitimo, assim compreendido, nos termos do ‘considerando’ n° 16:

[...] Pode considerar-se um objectivo legitimo, por exemplo, a proteccdo de vitimas de violéncia re-
lacionada com o sexo (em casos como o estabelecimento de centros de acolhimento para pessoas
do mesmo sexo), motivos de privacidade e decéncia (em casos como o fornecimento de alojamento
por uma pessoa Nnuma parte da sua propria casa), a promo¢do da igualdade dos sexos ou dos inte-
resses de homens e mulheres (por exemplo, organizacdes voluntarias de pessoas do mesmo sexo),
a liberdade de associacdo (por exemplo, clubes privados reservados a pessoas do mesmo sexo) e a
organizacdo de actividades desportivas (por exemplo, acontecimentos desportivos para pessoas do
mesmo sexo)."
Ocorre que a diferenciagao com base em dados atuariais e estatisticos autorizada na
Diretiva foi considerada contraria aos artigos 21 e 23 da Carta de Direitos Fundamen-
tais da Unido Europeia, que preveem que a igualdade entre homens e mulheres é um
principio fundamental. Em marco de 2011, o Tribunal de Justica da Unido Europeia -
TJUE declarou invdlida a previsdo que permitia aos Estados Membros manter uma
distincao entre homens e mulheres para efeitos de prémios e de beneficios indivi-
duais nesses contratos, concluindo que: “o artigo 5.°, n.° 2, da Directiva 2004/113/CE

do Conselho, de 13 de Dezembro de 2004, que aplica o principio de igualdade de trata-

mento entre homens e mulheres no acesso a bens e servicos e seu fornecimento, € invalido

com efeitos a 21 de Dezembro de 2012."

Ou seja, a discussdo levada ao TJUE resultou na proibicdo de que as seguradoras
que atuam em todos os paises membros da Unido incluissem a informacdo quanto
ao género do segurado no seu calculo atuarial como um fator de risco para jus-
tificar diferencas nos precos dos prémios pagos pelos segurados. No seguro de
acidentes com veiculos, por exemplo, admite-se apenas que 0s valores pagos por

condutores prudentes, homens ou mulheres, diminuam com o tempo em func¢ao

14 UNIAO EUROPEIA. Diretiva 2004/113/CE do Conselho, de 13 de Dezembro de 2004, que aplica o principio de
igualdade de tratamento entre homens e mulheres no acesso a bens e servicos e seu fornecimento.

15 UNIAO EUROPEIA. Diretiva 2004/113/CE do Conselho, de 13 de Dezembro de 2004, que aplica o principio de
igualdade de tratamento entre homens e mulheres no acesso a bens e servicos e seu fornecimento.
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do seu comportamento ao volante. Antes da proibi¢do, um jovem condutor do sexo
masculino que seja prudente pagaria mais pelo seguro automovel somente pelo
fato de ser homem.' Em qualquer caso, 0s custos relacionados com a gravidez
e a maternidade ndo devem resultar, para os segurados, numa diferenciacao dos
prémios e prestacdes. Mas o Relatério sobre a aplicacao da Diretiva 2004/113/CE
do Conselho apontou que, até o final de 2016, ainda prevalecia um tratamento
diferenciado entre homens e mulheres nos seguros de viagem, nesse caso, em de-

trimento das mulheres gravidas."

Ariadna Aguilera Rull assevera que o tratamento desigual acaba por ameacar tan-
to a protecdo individual como a protec¢do coletiva do direito antidiscriminatério. Em
relacdo a primeira, tem-se que uma mulher especifica € tratada de forma menos
favoravel que um homem pela aplicacao de médias, embora ambos, tomados indivi-
dualmente, nao se diferenciem. No tocante ao segundo, se verifica a reparticdo das
consequéncias sociais da discriminacao tao somente entre os membros do grupo
discriminado. Assim, a exclusao de certo grupo afeta a posi¢cao de seus membros e
tem como consequéncia que certas desvantagens sociais prejudicam mais frequen-

temente as mulheres ou membros de minorias étnicas.'®

No Brasil, o Decreto-Lei 73/1966, que disp8e sobre o Sistema Nacional de Seguros
Privados, regula as operac8es de seguros e resseguros, atribui a Superintendéncia de
Seguros Privados - SUSEP a competéncia para “baixar instrucdes e expedir circulares
relativas a regulamentacdo das operac¢8es de seguro, de acordo com as diretrizes do

CNSP" e “fixar condi¢8es de apdlices, planos de operacdes e tarifas a serem utilizadas

16 UNIAO EUROPEIA. Tribunal de Justica Europeu. Processo C-236/09.
Vejamaissobreessetemaem: UNIAOEUROPEIA. Comissaio EurRoPEIA. COMUNICADODEIMPRENSADE 20DEDEZEMBRODE20 1 2.

7 UNIAO EUROPEIA. Parecer da comissdo dos transportes e do turismo (14.11.2016) dirigido a comissdo
dos direitos da mulher e da igualdade dos géneros. Relatério sobre a aplicacdo da Diretiva 2004/113/CE
do Conselho que aplica o principio de igualdade de tratamento entre homens e mulheres no acesso a
bens e servi¢os e seu fornecimento (2016/2012(INI)). Relator de parecer: Jens Nilsson.

18 RULL, Ariadna Aguilera. Prohibicion de discriminacion y libertad de contratacion. InDret: Revista para el analisis
del derecho, n° 1, 20009, p. 14.
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obrigatoriamente pelo mercado segurador nacional.”" Para subsidiar a oferta de se-
guros de vida e previdéncia complementar, a Susep edita, a cada 5 anos, os critérios
de atualiza¢do das tabuas biométricas de sobrevivéncia e mortalidade masculina e
feminina (denominadas BR-EMS)®, agora com base em pesquisa realizada no Brasil,

em consonancia com as caracteristicas de vida da populacdo brasileira.?!

A SUSEP coleta das seguradoras a listagem individual dos dados de cada segu-
rado. Para cada produto adquirido por um individuo eram registrados CPF, sexo,
data de nascimento, data de ingresso no plano e a eventual data e motivo da
saida do plano. Na elaboracao das tabuas biométricas (BR-SEM), a conclusdo da
analise da sobremortalidade da populacdo é que de “existe separac¢ao clara entre
taxas de homens e mulheres"® Ha, nestes critérios, uma diferenciacdo entre os
sexos e, consequentemente, a questdo juridica que se coloca é a legitimidade

dessa distin¢ao.

A utilizacdo de fatores atuariais em funcao do sexo é generalizada na prestacao de
servicos de seguros e outros servicos financeiros, mas a premissa extraida do Direi-
to da Unido é que para garantir a igualdade de tratamento a considera¢do do sexo
enquanto fator atuarial ndo deve resultar em uma diferenciacdo nos prémios e be-

neficios individuais. E 0s avan¢os observados no ambito da Unido Europeia sdo fonte

9 BRASIL. Decreto-Lei n° 73, de 21 de novembro de 1966, dispoe sobre o Sistema Nacional de Seguros Privados, regula
as operacoes de seguros e resseguros e da outras providéncias.

20 BRASIL. Ministério da Economia. Superintendéncia de Seguros Privados. Circular Susep n° 623, de 5 de marco de
2021, dispoe sobre a atualizacao das tabuas biométricas BR-EMS.

21 “As seguradoras operantes no Brasil para precificar os seguros de vida e os seus planos de previdéncia, utilizavam

a série de tabuas Annuity Table (AT) e outras similares, que sio referenciadas na expectativa de vida dos norte-
americanos. Como consequéncia de diversas iniciativas do governo brasileiro em conjunto com as empresas de
seguro, a Federacao Nacional de Previdéncia Privada e Vida (FenaPrevi) contratou junto ao Laboratorio de Matematica
Aplicada do Instituto de Matematica da Universidade Federal do Rio de Janeiro (LabMA/UFR]) a construcao de

tabuas de vida para o mercado segurador brasileiro.” (OLIVEIRA, Mario (et. Al). Tabuas biométricas de mortalidade e
sobrevivéncia: experiéncia do mercado segurador brasileiro 2010. Rio de Janeiro: Funenseg, 2012.)

2 Seguindo o protocolo disposto nas Circulares SUSEP (n° 197, para os dados do ano de 2004, nos 312 e 322 para

0 ano de 2005 e no 335 para o ano de 2006). Veja: OLIVEIRA, Mario (et. Al). TAbuas biométricas de mortalidade e
sobrevivéncia: experiéncia do mercado segurador brasileiro 2010. Rio de Janeiro: Funenseg, 2012. p. 23. Confira-se,
igualmente, o Manual de Orientacao para envio de dados, conforme Circular SUSEP n° 627 de 16 de abril de 2021,
disponivel em: http://www.susep.gov.br/menu/informacoes-ao-mercado/envio-de-dados-a-susep/manual-de-
orientacao. Acesso: 10 out. 2021.
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de inspiracao também para o ordenamento juridico patrio. O direito comparado ndo
vale como um argumento de autoridade, a impor a adog¢do, no Brasil, de normas es-
trangeiras, mas tem uma fun¢do modernizadora®, serve como um ponto de reflexdao
acerca da experiéncia juridica e é crescentemente valorizado no contexto da socie-

dade global.

A questdo que merece analise juridica é a legitimidade do critério de sexo em meio
aos diversos fatores e critérios eleitos para a formacao da base de dados que é consi-
derada na avaliacao do risco. E o impacto dessa reflexdo para a populacdo € imenso,
considerando que atualmente, quase a totalidade dos novos planos de seguros de
pessoas e planos de previdéncia com cobertura por sobrevivéncia sdao submetidos a
aprovacdo da Susep com a tabua biométrica BR-EMS como parametro para calculo

de renda mensal.?*

Thiago Villela Jungueira afirma a impossibilidade de se adotar, de forma acritica, o
entendimento da Corte Europeia sobre a proibi¢do de se utilizar o critério sexo para
a quantificacdo do prémio no contrato de seguro. Para tanto, argumenta, com base
no entendimento de Francisco Luis Alves, que uma visdo equivocada do “principio
(da igualdade) levara a desigualdades ndo pretendidas, ja que a derrogacdo no n. 2 do
art. 5° da Diretiva, e agora invalido) permitiria num universo tao especifico como o dos
seguros serem encontradas as soluc¢8es que melhor encaixam no perfil de risco de cada
um”. Ao final, adverte que a referida decisdo podera aumentar, “consideravelmente,
0 risco de selecdo adversa e do aumento dos custos do seguro, que, paradoxalmente,

0 encarecera até mesmo para o suposto beneficiario da medida antidiscriminatoria."?

2 MARQUES, Claudia Lima; CERQUEIRA, Gustavo. A funcao modernizadora do Direito Comparado: 250 anos da Lei da
Boa Razdo. Homenagem a memoria de Antonio Manuel Hespanha e Ruy Rosado de Aguiar Junior. Sao Paulo: YK, 2020.

2 “Considerando a posicio de dezembro de 2019, os planos de seguros de pessoas e de previdéncia complementar
aberta com uso de tdbua BR-EMS somavam R$ 757 bilhoes em Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder —
PMBaC, o que representa 84% do montante total de PMBaC dos planos das familias PGBL (PGBL, PRGP, PRI etc) e
VGBL (VGBL, VRGP, VRI etc) na mesma data.” Exposicao de Motivos. DIR2 0912926 SEI 15414.616233/2020-96. P. 2.
Disponivel em: http://www.susep.gov.br/setores-susep/seger/copy_of _normas-em-consulta-publica/Exposicao%20
de%20Motivos-Minuta-Tabua-180121.pdf. Acesso em: 10 out. 2021.

25 JUNQUEIRA, Thiago Villela Junqueira. Notas sobre a discriminacio em virtude do sexo e o contrato de seguro. In:
MIRAGEM, Bruno; CARLINI, Angélica. Direito dos seguros: fundamentos de direito civil, direito empresarial e do
direito do consumidor. Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2014, p. 311-312. P. 201-316.
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Nesse sentido afirmou o Comité Europeu de Seguradoras:

“Comité Europeu de Seguradoras, federacdo formada por 31 associac8es europeias de seguradoras
que representam mais de 5.000 companhias, em note de imprensa de 5 de novembro de 2003, por
meio de seu Diretor Geral, Daniel Schantéha afirmou que a neutralidade sexual em matéria de preco
teria o efeito perverso de aumentar os precos de seguro em geral. Os prémios de seguro de vida por
morte prematura e de acidentes aumentariam de preco para as mulheres igualando as que se cobram
atualmente dos homens e, paralelamente, os prémios de seguros de vida por sobrevivente e de salde
aumentariam de pre¢o para os homens igualando aos que sdo cobrados atualmente das mulheres."?
Em um exercicio reflexivo, propde-se questionar: se ao invés do sexo tivesse sido analisado
qualguer outro duplo critério (nascidos no primeiro ou segundo semestre, ou caucasianos e
afrodescendentes, ou catdlicos e judeus etc,), possivelmente também haveria uma diferenca
nos resultados da analise de sobrevida de um grupo em relagdo ao outro. Se a premissa é da
igualdade, é certamente chocante para leitor imaginar que a origem racial ou a religiao poderia

determinar o preco do prémio do seguro. O que se pode dizer, na mesma perspectiva, em

relagdo ao sexo?

A modificacao das caracteristicas da sociedade pode impor obstaculos para a con-
tinuidade de utilizacdo de alguns dos critérios atuais que integram a base atuarial
nos contratos de seguro e impor, a autoridade nacional, uma reflexdo mais critica
sobre o tema. Se a justificativa para a inclusdo do sexo como fator atuarial sdo fatores
bioldgicos, é preciso maior transparéncia na forma de inclusao de consideracao de
dados dos segurados que se submeteram a um procedimento de transgenitalizacdo
ou redesignacao sexual, para citar apenas um exemplo dos efeitos desse tipo de di-

ferenciacao entre as pessoas.

A politica de seguros privados no Brasil busca, dentre outras medidas, promover a expansdo
do mercado de seguros e propiciar condi¢des operacionais necessarias para sua integracao
no processo econdmico e social do Pais (Decreto 73/1966, art. 5°). O alinhamento com as
melhores praticas internacionais €, portanto, muito salutar. Da mesma forma, a expansao
26 PENIDO, Thiago; DIZ, Jamile Bergamaschine Mata. Proibicio de discriminacio de precos por género nos contratos
de seguros: analise economica da decisao do Tribunal da Uniao Europeia. Revista de Derecho Privado, n° 23, julio-

diciembre/2012, p. 111. Disponivel em: https://revistas.uexternado.edu.co/index.php/derpri/article/view/3304/2954.
Acesso em: 14 out 2021. P. 89-117.
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do mercado securitario é positiva, pois a ampliacdo da base de segurados reduz os custos
dos prémios e facilita 0 acesso do consumidor.?” Mas o direito de acesso pressupde critérios
justos e transparentes para a populacdo. Atualmente, a precificacdo de produtos de natu-
reza securitaria, embora altamente regulada, ndo é suficientemente clara para o cidaddo.
E a elevada taxa de judicializacdo®® de questBes envolvendo cobertura securitaria - prejudi-
cial a todos os envolvidos nessa modalidade de contratacao, incluindo seguradoras e segura-

dos - é efeito, também, da grave assimetria-informacional entre os contratantes.

Valida, aqui, a licdo de Edgard Morin, de que devemos “desconfiar de nossas confiancas,
sem, por isso, confiar em nossas desconfiancas.” E preciso, com prudéncia, colocar a pro-
va as nossas conviccdes em cada oportunidade, como ele diz, “saber ver” e “saber pensar.”
E é justamente isso que faz a jurisprudéncia, também fonte do Direito, que tem papel
marcante no desenvolvimento no setor dos seguros contribuindo para o incremento da se-
guranca e equidade das contrata¢8es e no estabelecimento de balizas para as condutas dos
contratantes em uma perspectiva de boa-fé e equilibrio nas relages juridicas. Na pos-mo-
dernidade a preocupacao do Direito é a legitimidade da solucdo, pois, geralmente, as

normas em conflito sdo validas e devem ter eficacia, ainda que auxiliar.*®

A orienta¢do consolidada pelas Cortes acerca de certos temas contribui para a se-
guranca juridica e orientam a conformacdo do mercado. E marcante o reconheci-
mento da boa-fé como critério para aferi¢cdo, no caso concreto, do direito do con-
tratante do seguro a indenizagdo securitaria. Em precedente paradigmatico relatado

por Sylvio Capanema de Souza junto ao E. Tribunal de Justica do Rio de Janeiro,

27 Sylvio Capanema de Souza identifica que “um dos problemas mais desafiadores do mercado segurador é o

de compatibilizar o valor do prémio, com as disponibilidades dos segurados. Um prémio muito elevado, torna
economicamente inviavel o seguro, para a maioria dos brasileiros. Por outro lado, reduzi-lo pode significar que o
fundo seja insuficiente para pagar as indenizacoes de todos os sinistros que se verificarem.” TJRJ. 10* Camara Civel.
Apelacao Civel n° 16.453/01. Relator: Des. Sylvio Capanema de Souza. Julgado em 23/03/2002.

28 BRASIL. Conselho Nacional de Justica. Relatorio Justica em Numeros 2020. Disponivel em: <https://www.cnj.jus.br/
wp-content/uploads/2021/10/relatorio-justica-em-numeros2021-081021.pdf>. Acesso em: 13 out. 2021.

2 MORIN, EDGAR. Para sair do Século XX. Traducio: Vera de Azambuja Harvey. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1986.
p. 259-260.

30 MARQUES, Claudia Lima. Contratos no Codigo de Defesa do Consumidor: o novo regime das relacoes contratuais. 8.
ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2016. p. 690-691.
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reconheceu-sequeaanalisejuridicaemrelacBessecuritariasdeve ser permeada“pelos
novosparadigmasquehojeinspiramodireitoeajustica, entre osquais,omaiordetodos,
é 0 da boa-fé objetiva.”' E a boa-fé é via de mao dupla: deve ser observada por todos
0s contratantes, seguradoras e segurados, antecedendo e sucedendo o intervalo do

vinculo contratual.

"o

O principio da boa-fé tem, na pratica forense, “fun¢cao harmonizadora”, “conciliando
0 rigorismo l6gico-dedutivo da ciéncia do direito do século passado com a vida e as
exigéncias éticas atuais, abrindo, por assim dizer, no hortus conclusus do sistema do
positivismo juridico, ‘janelas para o ético'.*? A transparéncia quanto aos dados que
sdo considerados no célculo atuarial e sua influéncia na precificacdo de produtos e
servicos ofertados no mercado de consumo, mais do que uma exigéncia normativa,
é uma imposi¢cdo de natureza humanitaria. E o constante pensar e repensar acerca dos
critérios que sao utilizados ha inimeros anos é uma exigéncia da contemporaneidade:

marcada pelo multiculturalismo e por uma pluralidade de interesses e valores.
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